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LA RECHERCHE D’ALTERNANCE

L’alternance est un véritable outil qui te permettra 
de mettre en pratique les compétences acquises 
en formation. Dans ce cadre, nous t’accompa-
gnerons dans ta recherche d’alternance, grâce à 
un coaching personnalisé : travail sur ton profil 
LinkedIn, refonte de ton CV, aide à la prospection, 
coaching à l’entretien de motivation, …
Nous travaillons aux côtés de nombreuses entre-
prises normandes, qui recherchent des profils 
comme le tien. 

Cette formation vise à former des professionnels capables de piloter des projets digitaux innovants, en mobilisant les outils du 
no-code et les applications concrètes de l’intelligence artificielle, tout en s’appuyant sur les fondamentaux du webmarketing et 
de la stratégie digitale.

Le programme est organisé sur 3 années, avec une 
première année sous statut étudiant, puis deux 
années en alternance. Il est conçu pour permettre une 
montée progressive en compétences dans le domaine 
du webmarketing, du no-code et de l'intelligence 
artificielle.

• Élaborer une stratégie digitale (webmarketing, 
SEO/SEA, réseaux sociaux, marque)

• Créer des sites web no-code (Webflow, Bubble, 
Softr) sans coder

• Mettre en œuvre un plan webmarketing (contenu, 
automation, performance)

• Produire du contenu numérique enrichi par l’IA 
(textes, visuels, vidéos, chatbots)

• Automatiser les processus digitaux avec l’IA 
(Make, Zapier, Notion AI, Airtable…)

• Analyser et piloter un projet digital grâce aux 
données et outils décisionnels

• Comprendre les enjeux éthiques, juridiques et 
techniques de l’IA et du numérique

• Concevoir, pitcher et prototyper un produit/service 
numérique innovant avec IA

OBJECTIFS DE LA FORMATION
• Culture numérique et grands enjeux de l’IA dans la 
société
• Stratégie de contenu, SEO, SEA, réseaux sociaux
• Emailing, marketing automation et IA : usage de 
ChatGPT, Jasper, Copilot
• Rédaction assistée par IA : prompt engineering, 
génération de contenus
• Design & visuels assistés par IA (Canva + IA, 
MidJourney, etc.)
• Outils collaboratifs et IA intégrée (Notion AI, Google 
Workspace, Copilot)
• Initiation au no-code (Notion, Airtable, Webflow)
• Atelier IA & créativité : storytelling automatisé, 
vidéos IA
• Projet tutoré : campagne marketing intégrant des 
outils IA

• Création d’applications no-code (Webflow, 
Bubble, Softr)

• Automatisation avec Make, Zapier et intégration 
IA (GPT, API)

• Collecte, structuration et gestion des données 
(Airtable, Notion, Baserow)

• Tests utilisateurs, UX/UI personnalisée avec IA
• Méthodologie agile et gestion de projet digital
• RGPD, éthique et IA
• Projet : outil automatisé no-code intégrant de l’IA

• IA générative (texte, image, audio, vidéo) : outils 
et cas d’usage

• Analyse de données augmentée avec IA 
(low-code, automatisation)

• Création de chatbots intelligents (GPT, Rasa, etc.)
• Modélisation économique : IA comme levier de 

valeur
• Conduite du changement, intégration IA en entre-

prise
• Projet de fin d’étude : conception et prototypage 

d’un service numérique innovant intégrant l’IA



Le programme s'étend sur une durée de trois ans. La 
première année est consacrée à des études à temps 
plein sur le campus, complétées par des stages en 
entreprise d'une durée minimale de deux mois. La 
deuxième et la troisième année se déroulent en 
apprentissage, avec une répartition du temps entre 
l'école et l'entreprise : les étudiants passent 25% de 
leur temps sur le campus et 75% en entreprise.

DURÉE ET RYTHME

• Évaluation tout au long de la formation

• Suivi de la présence en formation par feuilles
d’émargement

• Validation par la présence à tous les examens
concourant à la délivrance du Titre certifié

• Avoir une moyenne minimum ou égale à 10

• Ne pas avoir une note inférieure à 10 sur un des
blocs de compétences

• À l’issue de la formation seront remis une
attestation de fin de formation et/ou de diplôme

• Possibilité de valider un ou plusieurs blocs de
compétences. Nous contacter pour en savoir plus.

SUIVI ET ÉVALUATION 
DE VOTRE FORMATION

La formation théorique est complétée par la 
présence en entreprise sous la forme d’un contrat en 
alternance (professionnalisation ou apprentissage) 
qui permet de mettre en application les capacités 
acquises en cours et les confronter à la réalité du 
terrain. 

Le tuteur/maitre d’apprentissage, doit fournir une 
fiche de poste et être présent aux rendez-vous de 
suivi d’alternance/stage.

VOTRE PÉRIODE EN ENTREPRISE

Établissement d’enseignement privé
10 rue du Général Sarrail, 76000 Rouen
02 35 70 04 04 
contact@nfs.school

• Chef de projet digital
• Responsable webmarketing
• Chargé de communication digitale
• Consultant en stratégie digitale
• Concepteur no-code / No-code maker
• Product Builder (no-code)
• Prompt Engineer Junior
• AI Content Specialist
• Growth Hacker no-code
• Automatisation & IA Assistant
• Chargé d’étude ou analyste marketing digital
• Chef de projet innovation numérique
• Assistant chef de produit digital

• Être titulaire d’un diplôme ou d’un titre de niveau 4 (BAC)

• Admission sur dossier de candidature, tests de
positionnement et entretien.

• La décision d’admissibilité est communiquée au
candidat sous un mois.

• L’admission définitive est prononcée après la
signature du contrat assurant la réalisation de la
formation.

• La section peut contenir au minimum 10
• étudiants.

Délivrant un titre certifiant de niveau 6 (bac +3), inscrit 
au Répertoire national des certifications profession-
nelles, ce cursus apporte des compétences tech-
niques, organisationnelles et humaines utiles à l’exer-
cice du métier et de ses responsabilités. 
En fin de formation, vous pouvez intégrer le monde 
professionnel ou poursuivre vos études vers un 
cursus de niveau 7 (bac +5)

• 1ère année proposée en statut étudiant à 6 000 €.
• Plusieurs modalités de règlement sont proposées

(paiement comptant, paiement échelonné)
• 2ème et 3ème années : Scolarité financée et

rémunérée dans le cadre d’un contrat de travail en
apprentissage ou de professionnalisation
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